
- 1 -

2020년도 경영실적 평가 및 

기관장 성과계약 평가 결과

   1. 평가대상 

         - 지방자치단체 출자·출연 기관장 및 기관

   2. 평가근거

구분 내 용

기관장 

□ 지방자치단체 출자·출연 기관의 운영에 관한 법률 제11조

   (지방자치단체의 장과의 성과계약)

□ 대구광역시 출자·출연 기관의 운영에 관한 조례 제7조

   (성과계약서의 작성과 평가 등)

기 관 
□ 지방자치단체 출자·출연 기관의 운영에 관한 법률 제28조

   (경영실적의 평가)

   3. 평가내용

구분 내 용

기관장 리더십, 책임경영, 경영합리화, 경영성과, 고객만족

기 관 
리더십, 전략, 경영시스템, 일자리확대, 사회적책임,

사업성과, 고객만족

   4. 경영평가 결과

구분 기관장 기관

등급 A A 


